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Ajuntament de Calvia
Mallorca

Assumpte: aprovacio i publicacié de la llista informativa de I'ordre dels aspirants d'acord amb la puntuacié de la fase d'oposicié més la puntuacio
al-legada en la declaracio responsable del procés selectiu corresponent a la convocatoria de cinc places de tecnic/a d'Administracié General, de l'escala
d'Administracié General, subescala Técnica, que segueix el sistema de concurs-oposicid, del procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia.

Fets

Decret de Batlia

El 26 de maig de 2022, en el BOIB nim. 68, es va publicar el decret d'aprovacié de l'oferta d'ocupacié publica per a
I'estabilitzacio de I'ocupacié temporal i I'oferta d'ocupacié publica ordinaria per a I'any 2022 d'aquest Ajuntament.

El 22 de novembre de 2022, en el BOIB nim. 152, es va publicar la resolucid del tinent de batle delegat de Serveis Generals i
Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases de les convocataries corresponents al procés d'estabilitzacid, juntament amb la
relacid de places convocades (annex 6).

El 13 de desembre de 2022, en el BOE nim. 298, es va publicar la resolucid del tinent de batle delegat de Serveis Generals i
Infraestructures mitjancant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilitzacid d'aquest Ajuntament.

El 14 de desembre de 2022 es va obrir el termini de sol-licitud de participacié en els processos selectius corresponents a les
convocatories de les places relacionades en el paragraf anterior.

El 28 de marg de 2023 es va publicar la resolucid del tinent de batle delegat de Serveis Generals i Infraestructures, mitjancant la
qual es va publicar la llista definitiva de les persones admeses al procés selectiu corresponent a la convocatoria de cinc places de
técnic/a d'Administracié General, de I'escala d'Administracid General, subescala Técnica, que segueix el sistema de concurs-
oposicio, del procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia.

El mateix 28 de marg de 2023 es va publicar la segona acta del procés d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia, mitjangant la
qual es va publicar la llista provisional dels mérits al-legats en la declaracid responsable del procés selectiu corresponent a la
convocatoria de cinc places de técnic/a d'Administracié General de I'escala d'Administracié General, subescala Técnica.

A partir de l'endema de la publicacié de la llista esmentada en l'apartat anterior, es va obrir un termini de 7 dies perqué les
persones aspirants poguessin esmenar el defecte en la declaracid responsable, segons el disposat en el punt 6 de la base
desena de les bases de les convocatories.

El 2 de juny de 2023 es va publicar la tercera acta del procés d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia, amb la resolucié de les
al-legacions presentades per algunes persones aspirants a la llista provisional dels mérits al-legats en la declaracid responsable
del procés selectiu corresponent a la convocatoria de cinc places de técnic/a d'Administracié General de I'escala d'Administracid
General, subescala Técnica.

El 2 de desembre de 2023 es va fer la prova corresponent a la fase d'oposicié del procés selectiu corresponent a la convocatoria
de cinc places de técnic/a d'Administracid General de l'escala d'Administraci0 General, subescala Técnica, que segueix el
sistema de concurs-oposici6, i el 14 de desembre de 2023 es va publicar la quinzena acta, mitjangant la qual es va publicar el
resultat de la fase d'oposicié amb caracter provisional i que concedia el respectiu termini perqué les persones interessades
poguessin formular al-legacions contra els resultats publicats amb caracter provisional.

El 13 de marg de 2024 es va publicar la vint-i-quatrena acta, mitjancant la qual es varen publicar els resultats definitius de la fase
d'oposiciéd del procés selectiu corresponent a la convocatoria de cinc places de técnic/a d'Administracié General de l'escala
d'Administracié General, subescala Técnica, que segueix el sistema de concurs-oposicio.

Resolucié

1. Aprovar la llista informativa de I'ordre dels aspirants d'acord amb la puntuacié de la fase d'oposicié més la puntuacio al-legada en

la declaracié responsable del procés selectiu corresponent a la convocatoria de cinc places de técnic/a d'Administracié General de
I'escala d'Administracié General, subescala Técnica, que segueix el sistema de concurs-oposicid, del procés d'estabilitzacid de
I'Ajuntament de Calvia.
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LLISTA INFORMATIVA DE L'ORDRE DE LES PERSONES ASPIRANTS

Denominacié de la plaga: Técnic/a d'Administracié General.
Nimero de places convocades: 5
Grup de titulacio: A.
Subgrup de titulacid: Al
Escala: Administracié general.
Subescala: Técnica.
Sistema d'accés: Concurs oposicid.
Torn de la convocatoria: Lliure.
DNI PRIMER FA,lI{NLTEL:'sI-)\%IIC-\’) RESULTATS RE;SS#I-‘/\'\TS
ORDRE | pyiMaASCARAT| coGNON  |[SEGON COGNON NOM RDEES%I&?AEISE oposici6 | orOSICio L
AL-LEGADA
1 3405+ MORCHON VILLAR RAQUEL 25,3393 58,50 83,8393
2 BTG IR LANAO CORTES MARGARITA 28,2578 54,50 82,7578
3 Q039+ MORRO PASTOR CATALINA 24,1588 58,50 82,6588
4 FH)563** FERRER MAS IJ:EQFZ?INCII'\géA 21,569 52,50 74,069
5 3886** DIAZ ALCOBENDAS ROSA MARIA 21,0606 53,00 74,0606
6 #*+0910%* POMAR FORTEZA MARIA 20,5136 52,50 73,0136
7 B4 3%x NICOLAU RIUTORT JUANA 33,8025 38,50 72,3025
8 k] 1 59%* ORTIZ BLANCO ALBA 16,1742 56,00 72,1742
9 6906+ PONS MIR FRANCISCA 18,7687 52,00 70,7687
10 #+0880** SANCHEZ COLLADOS RAQUEL 21,097 48,00 69,097
11 7188 LOPEZ CASAL JUAN JOSE 36,4016 31,00 67,4016
12 HGL] 2% BIS MAQUEDA CATALINA 13,1533 49,00 62,1533
13 #+BEG5 BOSCH GENESTRA MARIA CRISTINA 17,7914 44,00 61,7914
14 b ¥ Rl PERELLO CAMPANER MARGARITA ROSA 4,8 55,00 59,8
15 w2843 RIQUELME LUPIANEZ NOELIA 13,8788 43,50 57,3788
16 a2 vV ROVIRA HENSHAW MARINA CAROLINA 5,9778 47,50 53,4778
17 #+0568%* CREUS OLIVER RAFAEL MARIA 8,9954 43,00 51,9954
18 BT 4% ORELL PALMER ELISA 16,495 34,50 50,995
19 8O 5%* RIERA SANTOS CRISTINA 5,8 45,00 50,8
20 T3 FEO CASAS ESTER 17,1701 33,50 50,6701
21 T T46% ﬁﬁ%%le' MORENO NESTOR 12,8904 36,50 49,3904
22 680+ BOYERAS FONT MARIA 12,4864 35,50 47,9864
23 FHTBI0* GARCIA GARZON ESTEFANIA 11,6964 35,00 46,6964
24 QT 2% MATEU VINENT RUTH 15,9981 30,50 46,4981
25 G138+ RIBAS PIZA ANDRES 8,0977 35,00 43,0977
26 #5207+ NAVARRETE JIMENEZ ANA ISABEL 6,9376 30,00 36,9376
27 AR 4R FERRER MARI JOSE 11,1986 25,50 36,6986
28 w980+ MARIN LORENTE VIRGINIA 3 33,50 36,5
29 51 7R MARTIN MARTIN-LUENGO |ANA BELEN 6 30,00 36
30 HQG58** ARAGUE MESANA LUIS 8 27,50 35,5
31 BQILH* RIBAS ESTARELLAS GUILLERMO 3,0378 30,50 33,5378
32 wx7330%* JIMENEZ RODRIGUEZ JENNIFER 3 25,50 28,5

2. Tenint en compte que gairebé totes les persones aspirants varen aportar la documentacio acreditativa dels meérits al-legats en la
declaracid responsable en el moment de la inscripcié o varen optar per I'actuacid d'ofici de l'administracio, i atesos els principis
d'economia processal i d’eficacia en I'actuacié administrativa, declinar fer el requeriment a un nombre de persones aspirants igual
al 120 % del nombre de places convocades per acreditar els mérits al-legats en la declaracio responsable, tal com disposa el punt
15 de la base desena de les bases de les convocatories i el punt 15 de l'article 16 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves
mesures urgents per reduir la temporalitat en 'ocupacid publica de les llles Balears, de manera que s'efectuaran requeriments a
mesura que ho sol-liciti la respectiva comissié de seleccid.

3. Instar la Comissié de Seleccié a emprendre les accions pertinents per resoldre el procés selectiu i adjudicar les places
convocades a les persones aspirants que obtinguin la major puntuacid, aixi com constituir la borsa de treball resultant amb les
persones aspirants segtients en ordre decreixent de puntuacio per cobrir les necessitats de l'organitzacid, tenint en compte el que
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disposa l'article 24.1 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupacié
publica de les llles Balears.

4. Publicar aquesta resolucié en el web municipal de I'Ajuntament de Calvia i en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electronica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informatica i Innovacié, Comunicacid, Transparencia, Coordinacié municipal i Educacié
(delegacid per resolucid de Batlia del 21/11/2023)

Fi rmado por BONET SAUM MARI A
| SABEL - ***3630** el dia
18/ 03/ 2024 con un certificado

Isabel Bonet Saum em tido por AC FNMI Usuari os

Interposici6 de recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicid davant I'organ que I'ha
dictada, en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el
termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacié, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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