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Assumpte: aprovació i publicació de les llistes informatives de l'ordre de les persones aspirants d'acord amb la puntuació de la fase d'oposició més la 
puntuació al·legada en la declaració responsable, de dues convocatòries del grup C, de l'escala d'Administració Especial, que segueixen el sistema de 
concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

 1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest Ajuntament.

 2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases de les convocatòries corresponents al procés d'estabilització, juntament amb la 
relació de places convocades (annex 6).

 3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest Ajuntament.

 4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini de sol·licitud de participació en els processos selectius corresponents a les 
convocatòries de les places relacionades en el paràgraf anterior.

 5. El 15 de març de 2023, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i Infraestructures, mitjançant la 
qual  es  va publicar  la  llista  definitiva  de les persones admeses  als  processos  selectius  corresponents a  les convocatòries 
següents:
 a) 1 plaça d'informador/a turístico/a, del subgrup C1, de l'escala d'Administración Especial, que segueix el sistema de concurs-

oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.
 b) 1 plaça d'operador/a de ràdio, del subgrup C2, de l'escala d'Administración Especial, que segueix el sistema de concurs-

oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.
 6. El mateix 15 de març de 2023, es va publicar la tercera acta de la Comissió de selecció de les convocatòries corresponents al 

grup C,  del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, mitjançant la qual es va publicar la llista provisional dels mèrits 
al·legats en la declaració responsable, dels processos selectius indicats en el paràgraf anterior

 7. A partir de l'endemà de la publicació de la llista esmentada en l'apartat anterior, es va obrir un termini de 7 dies perquè les 
persones aspirants poguessin esmenar el defecte en la declaració responsable, segons el disposat en el punt 6 de la base 
desena de les bases de les convocatòries.

 8. El 17 de maig de 2023, es va publicar la quarta acta de la Comissió de selecció de les convocatòries corresponents al grup C, del 
procés  d'estabilització  de  l'Ajuntament  de  Calvià,  amb  la  resolució  de  les  al·legacions  presentades  per  algunes  persones 
aspirants  a  la  llista  provisional  dels  mèrits  al·legats  en la  declaració  responsable,  dels  processos  selectius indicats  en els 
paràgrafs anteriors.

 9. El 4 de maig de 2024, es va fer la prova corresponent a la fase d'oposició dels processos selectius indicats,  i el 8 de maig de 
2024 es va publicar la vintena cinquena acta, mitjançant la qual es va publicar el resultat de la fase d’oposició amb caràcter 
provisional i  que concedia el  respectiu termini  perquè les persones interessades poguessin formular  al·legacions contra els 
resultats publicats amb caràcter provisional.

 10. El 23 de maig de 2024, es van publicar la vintena novena i la trentena actes de la Comissió de selecció de les convocatòries 
corresponents al grup C, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, mitjançant la qual es varen publicar els resultats 
definitius de la fase d’oposició del procés selectiu indicats en el paràgraf cinquè.
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Resolució de Batlia
871/2024
27/05/2024
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Tenint en compte el contingut de la vintena novena i la trentena actes de la Comissió de selecció, el disposat en els punts 14 i 15 de la 
base desena de les bases de les convocatòries i els punts 14 i 15 de l'article 16 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves  
mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació púlbica de les illes Balears, aquesta Batlia disposa la següent.

Resolució

 1. Aprovar  les  llistes informatives de l'ordre  de les persones aspirants  d'acord amb la  puntuació  de la  fase d'oposició  més la 
puntuació al·legada en la declaració responsable dels processos selectius corresponents a les convocatòries següents:
 a) 1 plaça d'informador/a turístico/a, del subgrup C1, de l'escala d'Administración Especial, que segueix el sistema de concurs-

oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 b) 1 plaça d'operador/a de ràdio, del subgrup C2, de l'escala d'Administración Especial, que segueix el sistema de concurs-
oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.
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LLISTA INFORMATIVA DE L'ORDRE DE LES PERSONES ASPIRANTS
Denominació de la plaça: Informador/a Turístico/a

1
C.
C1.

Escala:

Total

1 ***9328** NAVAS RECIO MARIA JESUS 58 35,1882 93,1882
2 ***0102** FONS BECKMANN JUANA 54 36,092643 90,092643

3 ***2622** JAUME ENSEÑAT 43 40 83

4 ****4121* HOLASKOVA EVA 56 23,0592 79,0592
5 ***3976** JOFRE SANCHEZ JAVIER 58 17,0627 75,0627
6 ***4751** CALLEJA VERGER JULIÀN JAVIER 57 17,7735 74,7735
7 ***8119** ESTARELLAS SALLERAS ELENA 50 20,6169 70,6169

8 ***3044** SOLIVELLAS MORELL 39 29,96596 68,96596

9 ***0389** TRUYOLS ENRIQUEZ CARMEN 45 21,3275 66,3275
10 ***3713** MEURER ALTENKAMPER MARIA ISABEL 54 7,4887 61,4887
11 ***2154** VALLESPIR PICO MARIA JOSE 29 29,4897 58,4897
12 ***6387** NICOLAU PERELLO JUAN 41 12,1946 53,1946
13 ***8746** CARRASCO PEÑA SUSANA 28 19,371 47,371

Número de places convocades:
Grup de titulació:
Subgrup de titulació:

Administració Especial.
Subescala: Serveis Especials.
Sistema d'accés: Concurs oposició.
Torn de la convocatòria: Lliure.

Ordre DNI/NIE 
emmascarat Primer cognom Segon cognom Nom Puntuació 

fase oposició

Puntuació 
al·legada 

declaració 
responsable

MARIA DEL 
CARMEN

MARIA 
INMACULADA

LLISTA INFORMATIVA DE L'ORDRE DE LES PERSONES ASPIRANTS
Denominació de la plaça:

1
C.
C2.

Escala:

Total

1 ****8169* PREDICA PREDICA RAMONA MIHAELA 58,5 17,4893 75,9893

Operador/a de ràdio.
Número de places convocades:
Grup de titulació:
Subgrup de titulació:

Administració Especial.
Subescala: Serveis Especials.
Sistema d'accés: Concurs oposició.
Torn de la convocatòria: Lliure.

Ordre DNI/NIE 
emmascarat

Primer 
cognom

Segon 
cognom Nom Puntuació 

fase oposició

Puntuació 
al·legada 

declaració 
responsable
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Assumpte: aprovació i publicació de les llistes informatives de l'ordre de les persones aspirants d'acord amb la puntuació de la fase d'oposició més la 
puntuació al·legada en la declaració responsable, de dues convocatòries del grup C, de l'escala d'Administració Especial, que segueixen el sistema de 
concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 2. Declinar fer el requeriment a un nombre de persones aspirants igual al 120 % del nombre de places convocades en cadascuna de 
les convocatòries enumerades, per acreditar els mèrits al·legats en la declaració responsable, tal com disposa el punt 15 de la 
base desena de les bases de les convocatòries i el punt 15 de l'article 16 del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures 
urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, de manera que s'efectuaran requeriments a mesura 
que ho sol·liciti la respectiva Comissió de selecció, atès que gairebé totes les persones aspirants varen aportar la documentació 
acreditativa dels mèrits al·legats en la declaració responsable en el moment de la inscripció o varen optar per l'actuació d'ofici de 
l'administració, i d'acord amb els principis d'economia processal i d’eficàcia en l’actuació administrativa.

 3. Instar  la  Comissió  de  selecció  a  emprendre  les  accions  pertinents  per  resoldre  el  procés  selectiu  i  adjudicar  les  places 
convocades a les persones aspirants que obtinguin la major puntuació, així com constituir la borsa de treball resultant amb les 
persones aspirants següents en ordre decreixent de puntuació per cobrir les necessitats de l'organització, tenint en compte el que 
disposa l'article 24.1  del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació 
pública de les Illes Balears.

 4. Publicar aquesta resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia i en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electrònica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació
(delegació per resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum

Interposicio de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. 
Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu, davant els 
jutjats contenciosos administratius de Palma, en el termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els 
articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

FIR$SAJ
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2 ***5087** GARAU OLIVER CLIMENT 58,5 12,5072 71,0072
3 ***3608** GRAU CASAS MIRIAM 52,5 14,0418 66,5418
4 ***5081** PASCUAL MERCE NATALIA MARIA 40,5 10,031 50,531
5 ***6034** MERCE ORDINAS JUANA MARIA 39 10,6655 49,6655

 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals, Informàtica,
Comunicació, Transparència, Innovació, Qualitat,
Coordinació municipal i Educació
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