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Excmo. Ayuntamiento de

Servicio de Personal
Negociado de Admon. de Personal

ANUNCIO
6 PLAZAS DE OFICIAL DE POLICIA LOCAL OEP 2024-2025

Reunido el Tribunal de Seleccién en fecha 15 de enero y 02 de febrero de 2026, se procede al
inicio del Proceso Selectivo, con la primera fase, CONCURSO, conforme a lo dispuesto en la Base
quinta apartado 4 de las bases especificas y convocatoria por las que se regira el procedimiento
para la seleccién de seis Oficiales Policia Local, incluidas en la Oferta de empleo publico del
Ayuntamiento de Cadiz 2024-2025, mediante sistema de concurso oposicion (Promocidn interna),
aprobada por la Concejala Delegada de Funcidn Publica del Ayuntamiento de Cadiz, mediante
Decreto 2025/3602, y publicada en BOP n2185 de 26 de septiembre de 2025.

=1

1&idioma:

Las seis plazas Oficial de la Policia Local (OEP 2024-2025 promocidn interna), se identifican con
cédigos 0510000000, 0510000004, 0510000013, 0510000018, 0510000026, y 0510000027,
perteneciente al Grupo de clasificacion “C”, Subgrupo “C1”, Escala basica, Categoria Oficial.

5&ent_id

Examinada la documentacion acreditativa de los méritos aportados por los/las aspirantes,
Acuerda:

Primero: Aprobar la puntuacion de la FASE DE CONCURSO, regulada en el punto 4.1 de las bases
especificas, que refiere, “El procedimiento consistirda en una valoracion de los méritos
relacionados y acreditados. En ninguin caso, la valoracién de los méritos podra ser superior al 45%
de la puntuacidon maxima prevista en la fase de oposicion {...)”

Siendo el resultado de la aplicacion del baremo establecido en el apartado de las Bases Especificas
reguladoras del procedimiento el que sigue a continuacion,

DESCRIPCI()N
GRUPO DE MERITOS

PUNTOS
TRIBUNAL

DNI-APELLIDOS, . .
NOMBRE DESCRIPCION DEL MERITO
DIPLOMADO

INGENIERO

MOTIVO

VA13
UNIVERSITARIO,
TECNICO, ARQUITECTO
TECNICO, DIPLOMADO
SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA
O EXPERTO UNIVERSITARIO
EN CRIMINOLOGIA O
EQUIVALENTE

VA.1.4 BACHILLER, TECNICO
SUPERIOR EN FORMACION
PROFESIONAL, ACCESO A LA 0
UNIVERSIDAD 0
EQUIVALENTE

VA2.1 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION

VA1 TITULACIONES
ACADEMICAS

No se ajusta al
apartado VA1
Bases Especificas.

we QD
SERGIO

DIZ ALBA,

V.A.2.ANTIGUEDAD

SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA EN
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, IGUAL 0

No se ajusta al
apartado  V.A2.1.
Bases Especificas.
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DNI-APELLIDOS, DESCRIPCION . . PUNTOS
NOMBRE GRUPO DE MERITOs | DESCRIPCION DEL MERITO | pip;yp | MOTIVO
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA
Excede limite
. VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y ce
\[g'ég'EFNOCFfX'AC'ON Y| 35 HORAS LECTIVAS CON | 275 ame apaB’;Z‘ég
APROVECHAMIENTO _
Especificas.
VA14 BACHILLER TECNICO No so ol d
VA1 TITULACIONES ﬁggEEQSNAELN Agggs“g‘f\'?’: apartado  VA14.
ACADEMICAS ' 0 BASES
UNIVERSIDAD 0 DS EOFICAS
EQUIVALENTE :
VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS ~ EN  LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
VA2ANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN| 32
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR,  IGUAL O
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA
EXCEDE  LIMITE
VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
35 HORAS LECTIVAS CON 15 | APARTADO 41
61337, GARCIA APROVECHAMIENTO BASES
FUENTES,  OSCAR ESPECIFICAS.
ANTONIO VA32 IMPARTICION DE
CURSOS DE FORMACION,
COMPRENDIDOS EN  EL
APARTADO VA 3.1. SE VALORA
POR CADA 5 HORAS LECTIVAS EXCEDE  LIMITE
EFECTIVAMENTE IMPARTIDAS, MAXIMO
VA3FORMACION Y | CON INDEPENDENCIA DEL 0 APARTADO 4.1
DOCENCIA NUMERO DE CURSOS. SE BASES
PODRAN ACUMULAR ESPECIFICAS.
FRACCIONES INFERIORES A 5
H LECTVAS, SI SE HAN
IMPARTIDO EN  CURSOS
DISTINTOS.
VA3.2 LAS PUBLICACIONES Y ,
PONENCIAS SE VALORARAN EA’E\(;(IE,\EI’S LIMITE
EN FUNCION DE SU INTERES . A
POLICAL Y POR  SU o :
CARACTER  CIENTIFICO Y o FICAS
DIVULGATIVOS :
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NOMBRE

DNI-APELLIDOS,

DESCRIPCION
GRUPO DE MERITOS

DESCRIPCION DEL MERITO

PUNTOS
TRIBUNAL

MOTIVO

V.A.4. OTROS MERITOS

V.A.4.2 RECOMPENSADO A LA
MEDALLA DEL MERITO DE LA
POLICIA LOCAL DEL
MUNICIPIO O EN SU CASO
CON LA MEDALLA DEL
MUNICIPIO POR SU LABOR
POLICIAL

EXCEDE  LIMITE
MAXIMO
APARTADO
BASES

ESPECIFICAS.

4.1

#5904 (9.

REQUENA, GEMMA RIS

GONZALEZ

V.A.1. ANTIGUEDAD

VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O  FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA EN
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, IGUAL 0
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA

V.A.3.FORMACION Y
DOCENCIA

V.A3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y
35 HORAS LECTIVAS CON
APROVECHAMIENTO

No se ajusta al
apartado V.A3.1.1.
Bases Especificas.

V.A.3.1.2 CURSOS ENTRE 36 Y
75 HORAS LECTIVAS CON
APROVECHAMIENTO

0,3

V.A4. OTROS MERITOS

V.A4.4 FELICITACION PUBLICA
INDIVIDUAL ACORDADA POR
EL AYUNTAMIENTO EN PLENO

No se ajusta al
apartado V.A44.
Bases Especificas.

***1848**_
RODRIGUEZ,
FERNANDO

GUIRAO

VA1, TITULACIONES
ACADEMICAS

VA12 LICENCIADO,
ARQUITECTO, INGENIERO O
EQUIVALENTE

VA13
UNIVERSITARIO,
TECNICO, ARQUITECTO
TECNICO, DIPLOMADO
SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA
O EXPERTO UNIVERSITARIO
EN CRIMINOLOGIA O
EQUIVALENTE

DIPLOMADO
INGENIERO

EXCEDE  LIMITE
MAXIMO
APARTADO
BASES

ESPECIFICAS.

4.1

VA.1.4 BACHILLER, TECNICO
SUPERIOR EN FORMACION
PROFESIONAL, ACCESO A LA
UNIVERSIDAD 0
EQUIVALENTE

05

V.A.2.ANTIGUEDAD

VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA EN
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, IGUAL 0
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA

34
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Servicio de Personal
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DNI-APELLIDOS, DESCRIPCION . . PUNTOS
NOMBRE GRUPO DE MERITOs | DESCRIPCION DEL MERITO | pip;yp | MOTIVO
VA23 POR CADA ANO DE (
SERVICIOS, O FRACCION EA’E&IE,\EI’CE) LIMITE
SUPERIOR A SEIS MESES, 0 APARTADO 4.1
PRESTADOS EN  OTROS BASES '
CUERPOS Y FUERZAS DE ESPECIFICAS
SEGURIDAD '
VA24 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION EXCEDE  LIMITE
SUPERIOR A SEIS MESES, MAXIMO
PRESTADOS EN  OTROS 0 APARTADO 441
CUERPOS DE LAS BASES
ADMINISTRACIONES ESPECIFICAS.
PUBLICAS
EXCEDE  LIMITE
V.A3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
35 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 441
APROVECHAMIENTO BASES
. ESPECIFICAS.
DOCENGA | VA3ZLAS PUBLICACIONES ¥ EXCEDE  LIMITE
PONENCIAS SE VALORARAN MAXIMO
EN FUNCION DE SU INTERES 0 APARTADO 4.1
POLICAL Y POR SU BASES '
CARACTER  CIENTIFICO Y ESPECIFICAS
DIVULGATIVOS '
EXCEDE  LIMITE
V.A4.4 FELICITACION PUBLICA MAXIMO
V.A4.OTROS MERITOS | INDIVIDUAL ACORDADA POR 0 APARTADO 441
EL AYUNTAMIENTO EN PLENO BASES
ESPECIFICAS.
VA14 BACHILLER, TECNICO
SUPERIOR EN FORMACION No se ajusta al
XQ/QDEMI(T:'/ISULAC'ONES PROFESIONAL, ACCESO A LA 0 apatado VA4,
UNIVERSIDAD 0 Bases Especificas.
EQUIVALENTE
VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
VA2 ANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN 14
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
*7058*.  GUTIERREZ ANTERIOR, IGUAL 0
LEAL, LOURDES SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA
EXCEDE  LIMITE
V.A.3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
35 HORAS LECTIVAS CON 3,25 APARTADO 4.1
APROVECHAMIENTO BASES
. ESPECIFICAS.
\D"é\g'EFN%FfA"AC'ON Y (VA2 AS PUBLICACIONES Y EXCEDE  LIMITE
PONENCIAS SE VALORARAN MAXIMO
EN FUNCION DE SU INTERES 0 APARTADO 4.1

POLICIAL Y POR  8U
CARACTER  CIENTIFICO Y
DIVULGATIVOS

BASES.
ESPECIFICAS.
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DNI-APELLIDOS,
NOMBRE

DESCRIPCION
GRUPO DE MERITOS

DESCRIPCION DEL MERITO

PUNTOS
TRIBUNAL

MOTIVO

***2692**_
JIMENEZ, JUAN JOSE

VA1, TITULACIONE
ACADEMICAS

S

VA.1.4 BACHILLER, TECNICO
SUPERIOR EN FORMACION
PROFESIONAL, ACCESO A LA
UNIVERSIDAD 0
EQUIVALENTE

No se ajusta al
apartado V.A14.
Bases Especificas.

MARTINEZ

V.A.2.ANTIGUEDAD

VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O  FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA EN
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, IGUAL 0
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA

3,6

VA24 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN  OTROS
CUERPOS DE LAS
ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

03

No se ajusta al
apartado V.A24.
Bases Especificas.

V.A.3.FORMACION
DOCENCIA

Y

V.A.3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y
35 HORAS LECTIVAS CON
APROVECHAMIENTO

0,75

EXCEDE  LIMITE
MAXIMO
APARTADO 4.1
BASES

ESPECIFICAS.

VA32 IMPARTICION DE
CURSOS DE  FORMACION,
COMPRENDIDOS EN  EL
APARTADO V.A 3.1. SE VALORA
POR CADA 5 HORAS LECTIVAS
EFECTIVAMENTE IMPARTIDAS,
CON INDEPENDENCIA  DEL
NUMERO DE CURSOS. SE
PODRAN ACUMULAR
FRACCIONES INFERIORES A 5
H LECTIVAS, SI SE HAN
IMPARTIDO  EN  CURSOS
DISTINTOS.

EXCEDE  LIMITE
MAXIMO
APARTADO 4.1
BASES

ESPECIFICAS.

***0807**-
CASTANO, SERGIO

MUNOZ

VA1, TITULACIONE
ACADEMICAS

S

VA12 LICENCIADO,
ARQUITECTO, INGENIERO O
EQUIVALENTE

VA13
UNIVERSITARIO,
TECNICO, ARQUITECTO
TECNICO, DIPLOMADO
SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA
O EXPERTO UNIVERSITARIO
EN CRIMINOLOGIA 0
EQUIVALENTE

DIPLOMADO
INGENIERO
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= DNI-APELLIDOS, DESCRIPCION : . PUNTOS
= NOMBRE GRUPO DE MERITOS | PESCRIPCIONDEL MERITO | 75y | MOTIVO
B VA2.1 POR CADA ANO DE
£ SERVICIOS, O  FRACCION
: SUPERIOR A SEIS MESES,
3 PRESTADOS ~ EN  LOS
g CUERPOS DE LA POLICIA
s VA2ANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN 4
g CATEGORIA INMEDIATAMENTE
H ANTERIOR,  IGUAL O
S SUPERIOR A LA QUE SE
g ASPIRA
zy EXCEDE  LIMITE
st VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
55 35 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1
51 APROVECHAMIENTO BASES
gz ESPECIFICAS.
o2 EXCEDE LIMITE
3 VA3.1.2 CURSOS ENTRE 36 Y MAXIMO
gy 75 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1
3 APROVECHAMIENTO BASES
83 ESPECIFICAS.
£s EXCEDE  LIMITE
£5 V.A.3.1.3 CURSOS ENTRE 76 Y MAXIMO
23 100 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1
£ APROVECHAMIENTO BASES
52 ESPECIFICAS.
58 . EXCEDE LIMITE
g \é'ég'EFN%FfR”AC'ON Y| vA3.14 CURSOS ENTRE 101 MAXIMO
2% Y 200 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1
82 APROVECHAMIENTO BASES
gg ESPECIFICAS.
g& VA32 IMPARTICION DE
g5 CURSOS DE FORMACION,
28 COMPRENDIDOS EN  EL
28 APARTADO VA 3.1. SE VALORA
oz POR CADA 5 HORAS LECTIVAS EXCEDE  LIMITE
8% EFECTIVAMENTE IMPARTIDAS, MAXIMO
i3 CON  INDEPENDENCIA DEL 0 APARTADO 4.1
iE NUMERO DE CURSOS. SE BASES
68 PODRAN ACUMULAR ESPECIFICAS.
sg FRACCIONES INFERIORES A 5
55 H LECTIVAS, SI SE HAN
8t IMPARTIDO EN  CURSOS
38 DISTINTOS. ,
g EXCEDE  LIMITE
o V.A4.4 FELICITACION PUBLICA MAXIMO
ot VA4.OTROS MERITOS | INDIVIDUAL ACORDADA POR 0 APARTADO 4.1
9% EL AYUNTAMIENTO EN PLENO BASES
gs ESPECIFICAS.
=3 - NO SE AJUSTA AL
2E 7095 MUROZ VA2 LICENCIADO,
3E GONZALEZ,  MANUEL | VAl TITULACIONES | spoUimecTo, INGENIERO O | 15 | APARTADO VA2
i JESUS ACADEMICAS EQUIVALENTE BASES.
&3z ESPECIFICAS.
58
85
23
wa
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LOCAL DE ANDALUCIA EN
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR, IGUAL 0
SUPERIOR A LA QUE SE

DNI-APELLIDOS, DESCRIPCION . . PUNTOS
NOMBRE GRUPO DE MERITOs | DESCRIPCION DELMERITO | 7o/p;yp | MOTIVO
VA14 BACHILLER TECNICO N0 SE AUSTA AL
SUPERIOR EN FORMACION vl
PROFESIONAL, ACCESO A LA 0 g DO VA2
UNIVERSIDAD 0 DS FICAS
EQUIVALENTE :
VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS ~ EN  LOS
CUERPOS DE LA POLICIA
VA2 ANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN| 08
CATEGORIA INMEDIATAMENTE
ANTERIOR,  IGUAL O
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA
EXCEDE  LIMITE
VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
35 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1,
APROVECHAMIENTO BASES
VA3FORMACION Y ESPECIFICAS.
DOCENCIA EXCEDE  LIMITE
VA3.1.2 CURSOS ENTRE 36 Y MAXIMO
75 HORAS LECTVAS CON| 225 | APARTADO  41.
APROVECHAMIENTO BASES
ESPECIFICAS.
EXCEDE  LIMITE
V.A4.4 FELICITACION PUBLICA MAXIMO
VA4, OTROS MERITOS | INDIVIDUAL ACORDADA POR 0 APARTADO 4.1,
EL AYUNTAMIENTO EN PLENO BASES
ESPECIFICAS.
VA12 LICENCIADO,
ARQUITECTO, INGENIERO O | 15
EQUIVALENTE
VA13 DIPLOMADO
UNIVERSITARIO,  INGENIERO .
TECNCO,  ARQUITECTO DioE0  LMITE
TECNICO, DIPLOMADO . N 4
VA1 TITULACIONES | SUPERIOR EN CRIMINOLOGIA s 1
ACADEMICAS 0 EXPERTO UNIVERSITARIO BOSECFICAS
EN  CRMNOLOGA O :
EQUIVALENTE ,
#7770 MUROZ RIVAS, VA14 BACHILLER, TECNICO NO SE AJUSTA AL
ALBERTO MANUEL SUPERIOR EN FORMACION APARTADO VA 1.4
PROFESIONAL, ACCESO A LA 1 Al4.
BASES
UNIVERSIDAD 0 S FICAS
EQUIVALENTE :
VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS  EN  LOS
VA2 ANTIGUEDAD CUERPOS DE LA POLICA| 22
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£ VA4 OTROS MERITOS ggmlcclﬂo POR SU LABOR ESPECIFICAS.
H: ,, EXCEDE  LIMITE
gg VA4.4 FELICITACION PUBLICA MAXIMO

88 INDIVIDUAL ACORDADA POR 0 APARTADO 4.1,
EE EL AYUNTAMIENTO EN PLENO BASES

b ESPECIFICAS.

g%‘ VA14 BACHILLER, TECNICO No se ajusta al
g2 VA1 TITULACIONES | pooerion o FORMACIOR 1 | apartado V14,
23 ACADEMICAS NVERSOAS A ' BASES

=0 EQUIVALENTE ESPECIFICAS.
Qe

22 VA21 POR CADA ANO DE

28 SERVICIOS, O  FRACCION

ig SUPERIOR A SEIS MESES,

ge PRESTADOS ~ EN  LOS

5% CUERPOS DE LA POLICIA

2% VAZANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN !

38 J— CATEGORIA INVIEDIATAMENTE

58 : SUPERIOR A LA QUE SE

Iz ASPIRA

55 EXCEDE _ LIMITE
gt VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO

58 35 HORAS LECTIVAS CON 3 APARTADO 4.1
g ) APROVECHAMIENTO BASES

25 VA3FORMACION Y ESPECIFICAS.

g5 DOCENCIA EXCEDE  LIMITE
5% VA3.1.1. CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO

g& 35 HORAS LECTIVAS CON 0 APARTADO 4.1,
58 SOLO ASISTENCIA BASES

a8 ESPECIFICAS.

E Q598" SELVA VA1Z LICENCIADO,

53 GUTERREZ, PATRICIO | 2 TNOACIONES | apquiTecTo, INGENIERO 0 | 15

53 ALBERTO EQUIVALENTE

58

i

23

H




DOCUMENTO

Personal_ANUNCIOS DE TRIBUNALES: RESULTADO DEL CONCURSO E INICIO
FASE OPOSICION OFICIAL POLICIA LOCAL

FIRMAS
OTROS DATOS

IDENTIFICADORES

ESTADO

1.- Personal. Jefa Seccién. del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. Secretario/a del Tribunal Seleccionador 03/02/2026

Cédigo para validacion: [4060-CAOZX-I8C6N
Fecha de emision: 3 de Febrero de 2026 a las 18:38:20
Péagina 9 de 10

18:37

03/02/2026 18:37

FIRMADO

Excmo. Ayuntamiento de

Servicio de Personal
Negociado de Admon. de Personal

=1

1&idioma:

DNI-APELLIDOS, DESCRIPCION . . PUNTOS
NOMBRE GRUPO DE MERITOs | DESCRIPCION DELMERITO | 7o/p;yp | MOTIVO
VA21 POR CADA ANO DE
SERVICIOS, O FRACCION
SUPERIOR A SEIS MESES,
PRESTADOS EN LOS No se ajusta al
CUERPOS DE LA POLICIA apatado VA2,
VA2 ANTIGUEDAD LOCAL DE ANDALUCIA EN 08 BASES
CATEGORIA INMEDIATAMENTE ESPECIFICAS.
ANTERIOR.  IGUAL O
SUPERIOR A LA QUE SE
ASPIRA
EXCEDE  LIMITE
, VA3.1.1 CURSOS ENTRE 20 Y MAXIMO
\[/)'égé';l%ﬂ"‘\c'o“ Y135 HORAS LECTIVAS CON| 225 | APARTADO  4.1.
APROVECHAMIENTO BASES
ESPECIFICAS.
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Quedando el concurso finalmente con la siguiente puntuacidn total:

DNI-APELLIDOS, NOMBRE TOTAL
***4992**- DIZ ALBA, SERGIO 4,5
***6133**- GARCIA FUENTES, OSCAR ANTONIO 4,5
*#%2109**- GONZALEZ REQUENA, GEMMA IRIS 4,3
***1848**- GUIRAO RODRIGUEZ, FERNANDO 4,5
***7058**- GUTIERREZ LEAL, LOURDES 4,5
***2692**- MARTINEZ JIMENEZ, JUAN JOSE 4,5
***0807**- MUNOZ CASTANO, SERGIO 4,5
#*%7095%*- MUNOZ GONZALEZ, MANUEL JESUS 4,5
***7770%*- MUNOZ RIVAS, ALBERTO MANUEL 4,5
***3657**- PADILLA PEREA, JUAN MANUEL 4,5
***9598**- SELMA GUTIERREZ, PATRICIO ALBERTO 4,5

Hora: 09:00.

Dia: Lunes, 09 de febrero de 2026

Segundo.- Se recuerda que la Fase de Oposicion se celebrara:

Lugar: Jefatura Policia Local, sita en Plaza San Juan de Puerto Rico s/n.

La Fase de Oposicidn, de acuerdo con el apartado 4.2 y 5 de las Bases Especificas que rigen el
presente proceso consistirad en una Unica prueba de conocimientos, compuesta de dos partes:

Consiste en la realizacion de una prueba de conocimientos con dos partes diferenciadas,
de caracter eliminatorio, de modo que la no superacién de la primera parte comportara la
imposibilidad de concurrir a la correccidn de la siguiente.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 5643548 14060-CAOZX-I8C6N 017D8047COF4CFF1AA2A85A1D73253E305A954C5) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion
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La duracion de la prueba de conocimientos sera de tres horas comun para la realizacion de
ambas partes, que se realizaran en un solo acto en orden a garantizar el principio de agilidad que
han de regir en los procesos de seleccion.

La primera parte (ejercicio test tedrico), consistird en la contestacion, por escrito, de un
cuestionario de preguntas con respuestas alternativas propuestos por el Tribunal sobre las materias
que figuran en el programa de la convocatoria que se determinan en el ANEXO.

El cuestionario constard de 57 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas
siendo solo una de ellas la correcta, las 50 primeras ordinarias y evaluables y las 7 ultimas de
reserva, que sélo se activaran en el supuesto de anulacion de alguna/s de las anteriores.

=1

1&idioma:

La segunda (prueba de desarrollo practico y/o realizacién practica), que consistira en la
resolucién de un supuesto practico a contestar mediante preguntas tipo test, cuyo contenido estara
relacionado con el programa de la convocatoria que se determinan en el ANEXO.

5&ent_id

El cuestionario constara de 23 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas siendo
solo una de ellas la correcta, las 20 primeras ordinarias y evaluables y las 3 ultimas de reserva, que
solo seran activaran en el supuesto de anulacién de alguna/s de las anteriores.

Criterios de correccion de ambas pruebas:
- Las preguntas correctamente contestadas se valoraran con 1 punto (+1).
- Las preguntas incorrectamente contestadas se valoraran con menos 0,25 puntos (-0,25).
- Las preguntas no contestadas o en blanco se valoraran con menos 0,10 puntos (-0,10).

El ejercicio se calificarad de 0 a 10, en funcién del niumero de puntos obtenidos conforme al
régimen de puntuacidn descrito anteriormente, calculandose proporcionalmente las puntuaciones
segln el numero de preguntas formuladas para cada plaza. En todo caso, seran considerado no
aptos los/as aspirantes que hubieran obtenido una puntuacién inferior a 5 puntos.

Lo que se publica para su conocimiento y efectos, indicando al aspirante que dispondra
de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de los resultados,
para que el interesado pueda alegar las rectificaciones que estime oportunas respecto a la
puntuacién otorgada.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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