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ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCÉS SELECTIU
D’ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ PER A LA COBERTURA DEFINITIVA
DE 7 PLACES VACANTS DEL GRUP A1 PRESENTS A LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE SANT BOI DE LLOBREGAT

A les 12 hores del dia 15 de juny, es reuneix de manera telemàtica el Tribunal
Qualificador per a la cobertura de set places vacants d’estabilització pel sistema de
concurs oposició incloses a la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Sant
Boi de Llobregat, quedant constituït com segueix:

PRESIDENT:
Robert López Pastrana. Cap de la Unitat d’Anàlisi i Desenvolupament

VOCALS:
(1) Marta Nicolau Torres. Cap del Servei de Recursos Humans
(2) Pepi Chavero Pozo. Advocada de Serveis Jurídics
(3) Olga Coviella San Juan. Representant de l’Escola d’Administració Pública de

Catalunya

Actua com a Secretaria del tribunal, MªAngels González Morales, Tècnica de selecció i
desenvolupament de Sant Boi de Llobregat.

El Tribunal acorda per unanimitat:

1r. Constituir el Tribunal Qualificador per a la cobertura de set places vacants del grup
A1 d’estabilització concurs oposició.

2n. Designar com a referents tècnics per la preparació de la prova 1 avaluació de
coneixements a les següents persones :

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
arquitectura es designa com a referent tècnic a Mariona Muxart Agell, Cap del
Departament de Gestió de Projectes de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
psicologia es designa com a referent tècnic a Laia Papiol Bartolí, Cap de la Unitat
d’Igualtat i Cohesió Social de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
(àmbit educació) es designa com a referent tècnic a David Coca Alves, Cap del Servei
de Ciutat Educadora de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
(àmbit organització) es designa com a referent tècnic a Silvia Montañés Clemente, Cap
del Servei Qualitat, Transparència i Innovació de l’Ajuntament de Sant Boi de
Llobregat.

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
(àmbit salut pública) es designa a com a referent tècnic Silvia Vidal Carreño, Cap de la
Unitat de Salut Pública de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.
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- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
(àmbit medi ambient) es designa com a referent tècnic a Josep Escarrà Vila, Cap de la
Unitat de Medi ambient i sostenibilitat de l’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

- Convocatòria 1 plaça ESTABILITZACIÓ CONCURS OPOSICIÓ Tècnic/a Superior
(àmbit prevenció riscos laborals) es designa com a referent tècnic a Salvador Jiménez
Lozano, Cap del Departament de Prevenció de Riscos Laborals de l’Ajuntament de
Sant Boi de Llobregat.

3r. Validar i acordar la prova 1: avaluació de coneixements, corresponent a la fase
d’oposició per cadascuna de les places convocades.
La prova 1 que es realitzarà el proper dimecres 21 de juny, es volararà sobre 60 punts i
tindrà una durada de 2 hores.
Les persones candidates que estiguin convocades en dues places diferents
disposaran de dues hores per a cada prova i es faran de manera consecutiva.

4t. Tornar a reunir el Tribunal per a la correcció de la prova 1.

5è. A les 13 hores del dia 15 de juny de 2023 s’aixeca acta de la sessió i es dóna per
finalitzada la reunió del Tribunal.

El document signat està arxivat a l’expedient.
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