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Asunto: acta número 49 de la comisión de selección de los procesos selectivos correspondientes a las convocatorias de las plazas del grupo C, del 
proceso de estabilización del Ajuntament de Calvià, mediante la cual se publican los resultados definitivos del proceso selectivo correspondiente a la 
convocatoria de 11 plazas de auxiliar administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición.

Acta de la reunión.

Identificación de la reunión.

Fecha Horario Lugar Asistentes

26/08/24 De 9:00 a 9:48 hrs.
Sala de reuniones del servicio de 
recursos humanos del Ajuntament 
de Calvià.

• Presidente: Bartolomé Fullana Barceló.
• Vocal y secretario: José Antonio del Pino Guirado.
• Vocal de la comisión de selección: Ana Arija Martín.
• Representación sindical: sección sindical en el Ajuntament de STEI, 

Sindicat de Treballadores i Treballadors INTERSINDICAL de les Illes 
Balears.

Orden del día.

 1. Resolver las alegaciones presentadas contra los resultados provisionales del proceso selectivo correspondiente a la convocatoria 
de 11 plazas de auxiliar administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición, publicados el 14 de agosto de 2024, en el 
acta número 48.

 2. Aprobar y publicar los resultados definitivos del proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de 11 plazas de auxiliar 
administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición.

Acciones llevadas a cabo.

 1. Se dan respuesta a las alegaciones presentadas contra los resultados provisionales del proceso selectivo correspondiente a la 
convocatoria de 11 plazas de auxiliar administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición, publicados el 14 de agosto de 
2024, en el acta número 48.

 2. Se aprueban los resultados definitivos del procesos selectivo y se acuerda su publicación.

Acuerdos adoptados.

 1. Respuestas a las alegaciones recibidas.
 a) En cuanto a la alegación presentada por la Sra. Aranda Lindsay, Cristina.

La señora Aranda remite  a  la  comisión de selección una certificación académica personal  de todas las convocatorias, 
expedida por la UNED y solicita sea adjuntada a la certificación del resultado de la pruebas de acceso a la universidad, 
aportada a su inscripción en el proceso selectivo indicado.
Esta comisión de selección interpreta, ante lo escueto del escrito de la Sra. Aranda, que esta pretende acreditar estar en 
posesión del equivalente al título de bachillerato, según lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la que 
se establecen equivalencias con los títulos de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la 
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su versión de fecha de 14/03/2011 y así que se le otorguen los 2,4 
puntos establecidos en el apartado e) del punto 2.2 del anexo 4 de las bases de la convocatoria. En la orden indicada se 
establece lo siguiente, de lo que se transcribe el literal:
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“3. La superación de la prueba de acceso a la universidad para mayores de veinticinco años, será equivalente al título 
de Bachiller, a los únicos efectos de acceso a empleos públicos y privados, siempre que se acredite alguno de los 
siguientes  requisitos,  o  bien  estar  en  posesión  del  título  de  Graduado  en  Educación  Secundaria  Obligatoria  o 
equivalente a efectos académicos o a efectos profesionales, o bien haber superado al menos 15 créditos ECTS de los 
estudios universitarios”

La certificación académica personal de todas las convocatorias, de la UNED, remitida por la Sra. Aranda no acredita que a 
fecha 19 de enero de 2023 (fecha en la que finalizó el plazo de inscripción en la convocatoria que no ocupa) la Sra. Aranda 
hubiera  superado  los  15  créditos  establecidos en la  Orden  EDU/1603/2009,  de 10 de junio,  por  lo  que esta  comisión 
desestima la alegación de la Sra. Aranda y en consecuencia otorga con carácter definitivo la puntuación de 78,6714 puntos.

 b) Respecto a la alegación remitida por la Sra. Martínez González, Nuria.
La Sra. Martínez remite a la comisión de selección una consulta electrónica de su expediente académico del grado de 
Administración de Empresas, actualmente en curso en el  UIB y un certificado del Colegio Montesión, en el  que queda 
acreditado que la Sra. Martínez, superó en su día, los estudios correspondientes a la formación profesional de primer grado 
de Secretariado, de la rama Administrativa. La Sra. Martínez remite la documentación descrita, con la intención de que esta 
comisión, como en el caso anterior, el de la Sra. Aranda, le otorgue los 2,4 puntos correspondientes al título de bachillerato o 
de técnico de formación profesional o equivalente académico, tal y como se dispone en el apartado e) del punto 2.2 del  
anexo 4 de las bases de la convocatoria.
Vista la documentación aportada por la Sra. Martínez, queda más que acreditado que la alegante, está en posesión de un 
título de técnico en formación profesional, que además superó las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 
años y que ya había superado más de 15 créditos del grado en Administración de Empresas en la UIB, antes del 19 d enero 
de 2023, tal y como dispone la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la que se establecen equivalencias con los títulos 
de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación y la bases de la convocatoria.
En conclusión, esta comisión estima la alegación de la Sra. Martínez y en consecuencia su puntuación definitiva pasa de ser 
de 82,3349 a 84,4349 puntos.

 c) En cuanto a la alegación del Sr. Corrales Lladó, Luís.
El fondo de la cuestión que plantea el Sr. Corrales, en su escrito de alegaciones es exactamente el mismo que el planteado y 
ya  descrito,  tanto  por  la  Sra.  Aranda  como por  la  Sra.  Martínez.  En este  caso,  el  alegante  nos  remite  un  certificado 
académico oficial de la UIB, fechado el 15 de noviembre de 2022, en el que se acredita que el Sr. Corrales, en tal fecha, ya 
había superado 132 créditos del grado en Edificación. Teniendo en cuenta lo anterior, esta comisión, al igual que con la Sra.  
Martínez, estima la alegación del Sr. Corrales y en consecuencia su puntuación definitiva pasa de ser de 80,8477 a 82,9477 
puntos.

 d) Por ultimo y en relación a la alegación de la Sra. López Rodríguez, Berta.
En su escrito de alegaciones, la Sra. López muestra su desacuerdo con que la comisión de selección no le haya otorgado los 
5,6169 puntos con los que se autobaremó 79,0001 meses de servicios prestados, como funcionaria de empleo eventual, 
como soldado E.A, con la especialidad de Apoyo Administración/Ofimática, para el Ministerio de Defensa. Es cierto que la 
comisión de selección no le otorgó, con carácter provisional, la puntuación con la que ella misma se valoró los servicios 
prestados descritos, ya que en la documentación aportada no se indicaba: el grupo, ni el subgrupo, ni el cuerpo, al cual  
pertenecía la plaza ocupada.
En la argumentación expuesta por la Sra. López se menciona la Orden Ministerial 51/2023, de 22 de diciembre, por la que se  
fijan las cuantías de las compensaciones económicas, se identifican como única localidad determinada áreas geográficas y  
se dan normas para su aplicación,  en la que, concretamente en su anexo III,  se establecen las equivalencias entre los 
empleos militares y los grupos/subgrupos de clasificación de los funcionarios al servicio de las Administraciones Públicas, y 
de manera clara se estable la equivalencia entre el “Soldado” con una relación de servicios de carácter temporal con el 
subgrupo C2 de los funcionarios al servicio de las diferentes administraciones públicas, que coincide con el subgrupo de la 
plaza convocada en el proceso selectivo que nos ocupa.
A mayor abundamiento, la Sra. López defiende su postura aludiendo a lo dispuesto en el artículo 20, de la Ley 8/2006, de 24 
de abril, de Tropa y Marinería, de lo que se transcribe su literal

Artículo 20. Acceso a las Administraciones públicas.

1.  El  tiempo  de  servicios  prestados  en  las  Fuerzas  Armadas  como militar  profesional  de  tropa  y  marinería  se  
considerará como mérito en los sistemas de selección para el acceso a los cuerpos, escalas, plazas de funcionario y  
puestos de carácter laboral de las Administraciones públicas, en los términos que reglamentariamente se determinen,  
sin perjuicio de las competencias que ostenten las Comunidades Autónomas y Entes locales en materia del régimen  
estatutario de los funcionarios. Cuando las convocatorias de la Administración General del Estado reconozcan como  
mérito servicios previos incluirán, en todo caso, el tiempo de servicios prestados en las Fuerzas Armadas en las  
mismas condiciones y baremación que para dichos servicios previos se establece en la normativa vigente.
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Asunto: acta número 49 de la comisión de selección de los procesos selectivos correspondientes a las convocatorias de las plazas del grupo C, del 
proceso de estabilización del Ajuntament de Calvià, mediante la cual se publican los resultados definitivos del proceso selectivo correspondiente a la 
convocatoria de 11 plazas de auxiliar administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición.

Teniendo en cuenta la argumentación expuesta por la Sra López en su escrito de alegaciones, esta comisión de selección 
acuerda estimar su alegación y le otorga con carácter definitivo 5,5458 puntos por 78 meses de los servicios prestados que 
han sido objeto de análisis y discusión en este acta, ya que según los cálculos realizados, entre el 7/12/1999 y el 7/6/2006 
(fechas que constan en el Anexo I presentado por la alegante) resultan 78 meses y no 79 como la Sra. López afirma. En 
consecuencia su puntuación total pasa de ser de: 78,6829 a 84,2287 puntos

 2. Se aprueban y se acuerda la publicación de los resultados definitivos del proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de 
11 plazas de auxiliar administrativo/a, que sigue el sistema de concurso oposición, adjuntos como anexo a la presente acta.

El presidente levanta la sesión, el secretario redacta la presente acta con el acuerdo de publicarla en el apartado correspondiente del  
proceso selectivo al que hace referencia.

En Calvià, en la fecha indicadas en las firmas digitales

El presidente de la comisión de selección. El secretario de la comisión de selección.

Fdo: Bartolomé Fullana Barceló. Fdo: José Antonio del Pino Guirado.

La vocal de la comisión de selección.

Fdo: Ana Arija Martín.

Ajuntament de Calvià  *  C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1  *  07184  *  Calvià  *  Tel: 971139100  *  www.calvia.com  *  A/e: calvia@calvia.com
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 ARIJA MARTIN, ANA MARIA
 Vocal de la comisión de selección.
 26/08/2024 13:09

 DEL PINO GUIRADO, JOSE ANTONIO
 Vocal y secretario de la comisión de
selección.

 FULLANA BARCELO, BARTOLOME
 Presidente de la comisión de selección.
 26/08/2024 13:04
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Aux adtivo conc-opos

Página 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

Número de plazas convocadas: 11

Grupo de titulación: C.

C2.

Escala: Administración General.

Auxiliar.

Sistema de acceso: Concurso oposición.

Turno de la convocatoria: Libre.

Orden Primer apellido Segundo apellido Nombre Total

1 ***2751** MARTÍNEZ GARRIDO CATALINA ROSA 58,5 38,7421 97,2421

2 ***9524** ARCHILLA DIAZ ARANZAZU 58,5 38,1867 96,6867

3 ***2776** VÍLCHEZ TRAVE ADELA 57 38,5421 95,5421

4 ***9678** SÁNCHEZ ROWELL JENNIFER JUANA 55,5 37,8867 93,3867

5 ***1331** MORALES GARCIA CARMEN 54 36,232 90,232

6 ***9900** GUIMERA MESQUIDA MARGARITA 60 30,1198 90,1198

7 ***0573** GIL PIDAL ESPERANZA MACARENA 60 29,5745 89,5745

8 ***6971** ALIVIA JAIME EVA 57 30,0348 87,0348

9 ***1484** PIZÁ CASTELLO MAGDALENA 60 26,747 86,747

10 ***7503** MOLL CALDENTEY FRANCISCA 60 26,6231 86,6231

11 ***7536** GIL PIDAL CAROLINA CARMEN 60 25,6651 85,6651

12 ***1310** MARTINEZ GONZALEZ NURIA 55,5 28,9349 84,4349

13 ***7976** LOPEZ RODRIGUEZ BERTA 57 27,2287 84,2287

14 ***4691** GOMIS MARTORELL MARGALIDA 58,5 25,0592 83,5592

15 ***8814** FERNANDEZ TRAVE SILVIA 58,5 24,7923 83,2923

16 ***5795** MUÑOZ GONZALEZ EDUARDO 58,5 24,6923 83,1923

17 ***1430** CORRALES LLADO LUIS 57 25,9477 82,9477

18 ***1782** CUBELES MAGNUSSON YOLANDA 43,5 38,7421 82,2421

19 ***4524** LAGUNA SOTO ALAN 58,5 23,212 81,712

20 ***7571** PEREZ SMITH MARIA DEL MAR 58,5 23,0691 81,5691

21 ***0563** FERRER MAS JERONIMA FRANCISCA 57 23,8153 80,8153

22 ***8036** DOMINGO COMPANY MARIA MAGDALENA 57 23,0153 80,0153

23 ***2911** CABRER MORALES MARIA 55,5 24,5064 80,0064

24 ***1316** ARANDA LINDSAY CRISTINA 57 21,6714 78,6714

25 ***5327** PALACIOS RUBIO EVA 58,5 19,9772 78,4772

26 ***1205** GONZÁLEZ HINOJOSA MARIA DEL CARMEN 60 17,7282 77,7282

27 ***3719** POL CREUS FRANCISCA MARIA 57 20,3498 77,3498

28 ***0687** AGUILÓ GONZALEZ MARIA 58,5 18,8397 77,3397

29 ***5114** FRAU CAMPINS FRANCISCA 60 16,7207 76,7207

30 ***5151** PONS MIR JUANA ISABEL 57 19,2633 76,2633

31 ***3373** ROSSELLO GUARDIOLA EMMA 55,5 19,861 75,361

32 ***1293** DEL AMO BERMUDEZ MARIA NOEMI 54 20,906937 74,906937

33 ***1534** LAGAR HERNANDEZ MARIA MERCEDES 42 32,2996 74,2996

34 ***7703** MARTÍNEZ REYES MARIA DOLORES 55,5 18,4708 73,9708

35 ***8119** ESTARELLAS SALLERAS ELENA 54 19,9059 73,9059

36 ***5868** PALMER HERNANDEZ CRISTINA 58,5 15,1811 73,6811

37 ***1888** FERNANDEZ OLIVARES SILVIA 60 13,5089 73,5089

38 ***0423** HERNÁNDEZ GARCIA MIRIAM 55,5 17,0634 72,5634

39 ***8149** GIORDANO ARTICARDI PAOLA HELENA 48 24,1005 72,1005

40 ***6913** SANTANA RODRIGUEZ ALEJANDRO 54 17,7735 71,7735

41 ***1408** LOPEZ RODRIGUEZ CAROLINA 58,5 12,1146 70,6146

42 ***8871** DEL TORO DE LAS HERAS MARIA CONCEPCIOIN 52,5 17,5242 70,0242

43 ***2777** VILLALONGA MASSOT ALICIA 58,5 11,1763 69,6763

44 ***6387** NICOLAU PERELLO JUAN 52,5 16,8637 69,3637

45 ***4318** CIFRE VICENS CATALINA MERCEDES 55,5 13,2857 68,7857

46 ***3577** RUBIO MEDINA MARIA DE LOS LLANOS 58,5 10,2432 68,7432

47 ****8169* PREDICA RAMONA MIHAELA 60 8 68

Subgrupo de titulación:

Subescala:

DNI/NIE
Enmascarado

Puntuación 
fase oposición

Puntuación 
fase concurso

 ARIJA MARTIN, ANA MARIA
 Vocal de la comisión de selección.
 26/08/2024 13:08

 DEL PINO GUIRADO, JOSE
ANTONIO
 Vocal y secretario de la comisión de

 FULLANA BARCELO, BARTOLOME
 Presidente de la comisión de selección.
 26/08/2024 12:56
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48 ***9213** SUAREZ BRAGADO OLGA 58,5 8,9763 67,4763

49 ***3976** JOFRE SANCHEZ JAVIER 55,5 11,1561 66,6561

50 ***8026** OCAÑA RUIZ LAURA 58,5 7,8478 66,3478

51 ***7465** GRANADOS RUIZ PATRICIA 58,5 7,8 66,3

52 ***9047** RAMON LIDON MARIA ANTONIA 55,5 10,7018 66,2018

53 ***1630** PUERTAS PINEDO FRANCISCO 60 5,6087 65,6087

54 ***1696** BERDEZ PATERNOSTRO JOHANNA 54 10,8926 64,8926

55 ***8571** BOHORQUEZ GOMEZ LAURA 55,5 9,2084 64,7084

56 ***8760** GÓMEZ COSTA MARIA EVA 45 17,4181 62,4181

57 ***8611** MAYOL BARCELO GEMMA 52,5 9,8737 62,3737

58 ***6429** PALLICER SANCHEZ MARINA 54 7,7439 61,7439

59 ***5573** GARCIA LOPEZ JUAN ANTONIO 58,5 2,64 61,14

60 ***5102** DOLS SOLER MARTA 48 13,0087 61,0087

61 ***5865** SOGORB TUR JUAN CARLOS 54 6,6662 60,6662

62 ***0300** VILLAR TORRES MERCEDES 45 15,108 60,108

63 ***7808** ANTÓN FERNANDEZ ANA ISABEL 45 15,0181 60,0181

64 ***2582** TALAVERA PEREZ MARTA 51 8,8885 59,8885

65 ***5263** FONTANA PIQUERAS BEATRIZ 57 2,7555 59,7555

66 ***3229** AGUILO PERELLO GABRIEL 57 2,5 59,5

67 ***1621** Carrillo Alejandro 57 2,4 59,4

68 ****9373* MARUNOVA STEPANKA 57 2,4 59,4

69 ***5895** MIR NADAL AGUEDA 49,5 9,505 59,005

70 ***5858** MOLINA MORENO MARTA 48 10,8839 58,8839

71 ***6959** FERNÁNDEZ EGEA ANA MARIA 39 19,729 58,729

72 ***6731** REBASSA FIOL ESTHER 51 7,4164 58,4164

73 ***2951** AVELLA CAIMARI MARIA 49,5 8,5376 58,0376

74 ***4346** VALLCANERAS NEBOT FRANCISCA 55,5 2,4 57,9

75 ***1159** ORTIZ BLANCO ALBA 49,5 8 57,5

76 ***5749** HERRERA CASTILLO MIGUE ANGEL 46,5 10,9002 57,4002

77 ***5207** NAVARRETE JIMENEZ ANA ISABEL 46,5 10,6432 57,1432

78 ***2057** MARIN ALCAIDE SANDRA 48 7,8878 55,8878

79 ***3967** ROIG CURTO CATALINA 52,5 3 55,5

80 ***0402** JOVER PONCE SILVIA 49,5 5,7108 55,2108

81 ***2964** MAIMO DAVIA MARGARITA 48 7,2 55,2

82 ***8785** RUBIO SALOM ANA 49,5 5,4 54,9

83 ***5102** SANZ ESCANDELL DAVID 52,5 2,4 54,9

84 ***4404** MARTORELL TEJERO BARTOMEU 39 15,108 54,108

85 ***3532** COLOMAR VIDAL MARIA MAGDALENA 51 2,4 53,4

86 ***3204** TORRES RODRIGUEZ ISABEL 33 19,819703 52,819703

87 ***4017** BARTOLOMEY ADROVER ANTONIA 49,5 2,5 52

88 ***5320** TOUS LLADO CRISTINA 43,5 8,478252 51,978252

89 ***7271** DIAZ GARCIA EVA MARIA 46,5 5,0393 51,5393

90 ***7486** MIÑAN MARTINEZ EVA MARIA 46,5 3,7108 50,2108

91 ***2766** TORRES MARI FRANCISCA 30 19,997205 49,997205

92 ***3476** MARTÍNEZ REQUENA CARMEN 34,5 15,4634 49,9634

93 ***7641** Mir Antonia 46,5 3 49,5

94 ***6807** SEGUI RIGO AINA 45 4,4 49,4

95 ***0276** RIPOLL PONS PERE JOAN 42 7,0662 49,0662

96 ***0924** VIDAL ORTEGA ANA MARIA 40,5 8 48,5

97 ***6216** TODD-JONES REY ERNEST BARTOLOME 40,5 7,6 48,1

98 ***6385** SARD CHICO CAROLINA 43,5 4,4 47,9

99 ***7454** FERRIOL CORRO ROSA MARIA 31,5 15,6411 47,1411

100 ***6695** BALAGUER RAMON MARIA DEL MAR 45 2,0853 47,0853

101 ***8138** RIBAS PIZA ANDRES 40,5 6,5 47

102 ***7446** GIL MARTIN ESTELA 39 7,7559 46,7559

103 ***8038** BONET RAMIS FRANCISCA 33 13,5656 46,5656

104 ***3111** SAMPOL MURILLO MARGARITA 34,5 11,0209 45,5209

Moragues

Antich
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105 ***9094** PASTOR SARDIÑA GUILLEM 39 5,4 44,4

106 ***5046** MARTORELL MONSERRAT JUAN DOMINGO 27 16,9728 43,9728

107 ***3455** GONZALEZ MEDINA RAFAEL 34,5 8,0399 42,5399

108 ***0994** NADAL PERICAS SUSANA 39 2,4 41,4

109 ***7652** CANO LOPEZ MANUEL ADRIAN 33 7,8 40,8

110 ***0748** PEREZ CALDES MARIA CRISTINA 34,5 5,4 39,9

111 ***3357** SASTRE MARTORELL INES 37,5 2,4 39,9

112 ***5765** GUARI TORRES JUAN FRANCISCO 36 3,2 39,2

113 ***6727** MARTINEZ VERA CRISTINA 33 5,4478 38,4478

114 ***9575** ALCALA RODA MARIA 34,5 3,8 38,3

115 ***9643** LÓPEZ PAEZ SONIA 33 5,28425 38,28425

116 ***7227** FOCONE SAN MIGUEL NATALIA ISABEL 34,5 3,4222 37,9222

117 ***1899** TIRADO SIMO MIREIA 34,5 2,4 36,9

118 ***4108** JUANEDA SANCHEZ AZAHARA FRANCISCA 34,5 1,0662 35,5662

119 ***2262** JIMENEZ CARACUEL RAQUEL 33 2,5 35,5

120 ***8785** RUBIO SALOM NIEVES 28,5 6,9993 35,4993

121 ***5314** GUERRERO SANCHEZ NOELIA 28,5 5,8 34,3

122 ***1964** VENEGAS ENSEÑAT MIGUEL 25,5 3 28,5
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